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Una nueva realioad...

Aunque no se ha decretado el fin de la pandemia del COVID- 19, 2022 fue el afio que marcé

la pauta para lo que por mucho tiempo se planted como la "nueva normalidad”, y por mds que

suene muy irénico, fue el afio de la "reconexién” con la realidad presencial.

Para Mar Adentro 2022 fue un afio de muchos retos, pero también de increibles logros y el
regreso de algunos de los programas que estaban en "pausa”. Fue este el afio en qué por fin
pudimos poner en marcha de nuevo los proyectos que por alléd de marzo de 2019 nos deciamos

"Cudndo termine la pandemia lo haremos".

Sin duda alguna fue un afio muy movido, un afio de replantearnos (Qué queremos hacer de
Mar Adentro de ahora en adelante?, y con eso pudimos marcar una nueva linea, visualizamos
un nuevo horizonte en el que nos dimos cuenta, gracias a los aprendizajes obtenidos en los
ultimos afios, que nuestro limite es "El infinito y mas alld", y que de la mano de nuestros aliados

y de la juventud, no hay reto que no podamos sobrepasar.

Este afio pudimos volver a la presencialidad de nuestros torneos del programa DEBATE, el
Debate de Exhibicion FIL 2022 y, realizamos una edicién mas del Programa de Liderazgo de
Verano 2022 con la Contraloria del Estado de Jalisco y llevamos nuestro Modelo de Debate a

Culiacdn, con la Liga de Debate de la Casa del Maquio - Mar Adentro.

2022 nos permitié vivir algunos de los suefios que por mds de 2 afios tan solo existian en
nuestra imaginacién. También pudimos ponernos nuevos retos, metas y suefios para seguir en

nuestro camino de acompafiar a las y los jévenes en su educacién a través del debate.

Alexy Romero Gareia Castellanos
Directora Ejecutiva
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MarAdentrolgzs, @

INSTITUCIONALIDAD

de México A.C. Compromiso Soc1a1®

Cemefi

Somos una Asociacién Civil sin fines de lucro que, desde hace mas de veinte afios, brinda formacién
humana con compromiso social. Es decir, buscamos fomentar el desarrollo integral de las personas y
el fortalecimiento de valores y Derechos Humanos, haciendo uso del Modelo de Debate Mar Adentro,
un recurso pedagdgico formativo que implementa la investigacion, la argumentacidon y el didlogo
para desarrollar habilidades cognitivas de inteligencia emocional y social, ademds de proporcionar

aprendizajes transversales.

OBJETIVOS MAR ADENTRO

Promover y fomentar en las y los jévenes el didlogo de ideas, la excelencia académica, la
defensa de valores y derechos humanos.

Contribuir a formar seres humanos con liderazgo ético para que impacten positivamente en la
sociedad.

Concientizar sobre las distintas probleméticas sociales para motivar la Participacién Ciudadana.
Propiciar el voluntariado como factor de transformacién hacia el desarrollo.

Generar mayores vinculos a nivel local, nacional e internacional que proporcionen a las y los jévenes
oportunidades de crecimiento.

Impulsar el desarrollo integral de las y los colaboradores.
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VALORES MAR ADENTRO

Cada integrante del Programa de Asesorias se convierte en representante de los Valores, Mision y Vision de

Mar Adentro de México, por lo que es importante conocerlos y comportarse siempre de manera congruente
con los mismos. Estos elementos representan la identidad de la asociacién y es lo que deberd marcar la
pauta de comportamiento de cada uno de las y los participantes durante todo el tiempo que se encuentren
como Delegados Mar Adentro:

@ Responsabilidad @ Magnanimidad
@ Congruencia @ Solidaridad

@ Dignidad Humana @ Verdad

@ Honestidad @ Respeto

@ Lealtad @ Humildad
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RESULTADOS Y
LOGROS

Programas: DEBATE

13° Torneo Estatal de Debate
SE-MAR ADENTRO:

m Educacion

@ 3 subsistemas: CECyTE Jalisco, COBAEJy CONALEP

Jalisco

@ 29 municipios de Jalisco impactados

@ 43 equipos participantes

@@ 368 debatientes

21° Torneo de Debate Clasico:

@ 4 municipios de Jalisco impactados
@ 20 equipos participantes

@ 177 debatientes




INFORME EJECUTIVO

2022

Programas:

Debate de exhibicién FIL 2022:

Feria

. Internacional
del Libro

. de Guadalajara®

La FIL Guadalajara se realizé6 de manera virtual y
algunas actividades de forma presencial, entre
estas actividades, se llevdé a cabo el Debate de
Exhibicién FIL, en donde las y los jévenes mas
destacados de nuestros programas formativos
debatieron en la denominada "generacién de
cristal".

@ 1debate realizado

@ 17 participantes seleccionados por su
desempeno en los distintos programas

formativos

@@ 2 estados de la republicaimpactados

@ 5 municipios de Jalisco impactados

La tesis debatida en el debate de exhibicién FIL
2023 fue:

"La construccion de términos intergeneracionales

como generacioén de cristal, promueve la cohesiéon
social"

FERIA IMTIRNACIONAL
DEL LIBRO DE GUADALAIARA

SHARJAN

"‘.i. 4 ' . ; \/
‘#MQth Demexicoyl
g ;'

Liga de Debate Mar Adentro:

Este afio pudimos lanzar un proyecto que con mucho
carino desarrollaron seis generaciones de
maradentrinos y maradentrinas, la Liga de Debate Mar

Adentro.

Viajamos hasta Culiacan, Sinaloa para instalar la Liga
en La Casa del Maquio, donde dimos capacitaciones
sobre Debate y el modelo de operacién de la Liga de

LIGA DE
DEBATE

MAR ADENTRO

IGADE \arAdentr
EEB&T_E MarAdentro

la casa de todos
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Programas:

<) COMUNICA!

EL INFORMADOR

DIARIO INDEPENDIENTE

@ 58 entrevistas realizadas

@ 26 entrevistas publicadas en El Informador
@ 106 jévenes beneficiados

@ 15 municipios de Jalisco impactados

MarAdentro

SIES IMPORTANTE -

[ [
La wegorancis del Do o s Salud Marvial

Salud mental, Iz base de tu expenencea de vida

COMPARTE

@ 6sesionde Comparte
@® 6 ponentes
@ 433 beneficiados

@ 32 municipios de Jalisco impactados

TALLER

PERSUASION
ORAL EFECTIVA

MAS DE 16 AR0S DE EXPERIENCIA

El Taller de Persuasién Oral Efectiva (POE) se
realizé en tres ocasiones, siendo una virtual y otra
presencial. En estos las y los participantes
habilidades

discursos de alto

pudieron desarrollar sus
comunicativas y generar
impacto. Esta modalidad permitié beneficiar a
mas

de 25 personas provenientes de 10

instituciones.
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Programa de Liderazgo de
Verano

Este programa logré llevarse a cabo gracias a la
colaboracion con la Contraloria del Estado de
Jalisco, sumando esfuerzos con el objetivo de seguir
impulsando la Agenda 2030, especificamente los
ODS 16 y 17, asi como el fortalecimiento de las
acciones marcadas en la Politica Estatal

Anticorrupcion de Jalisco.

Esta unioén bilateral consiguié desarrollar un modelo
de impacto social innovador vinculando a los 4
sectores de la sociedad: gobierno, academia,
sociedad civil y empresarial, con jévenes lideres
para impulsar su potencial como Agentes de
Cambio.

Esta edicidon 2022 logré impactar a 24 jovenes y se
llevé a cabo del 28 de junio al 18 de agosto. A través
de sus talleres las y los participantes aprendieron
habilidades de liderazgo que pusieron en practica
disenando juegos de mesa dirigidos a ninas y ninos
de 7 a 10 anos para fomentar la "Cultura de la
Integridad"

Contraloria
del Estado

Jalisco

Colegio
Fray Pedro a
de Gante

DIGRAFO T

Iuguetes Extroordinarios

vre CF

e

Mi Negocio de Barrio

Durante el segundo semestre del 2022, recibimos
recurso por parte del Gobierno del Municipio de
Guadalajara para realizar una serie de talleres
titulados "Mi negocio de Barrio", mismos que se
realizaron en colaboracién con Emprendimiento
Social México (ESMEX), con el objetivo de fomentar
la cohesidn social y el bienestar comunitario
incursionamos en un nuevo publico, desarrollando
liderazgos a través de la capacitacion en oficios y
habilidades, para que las y los participantes pudieran
dar un paso mas hacia la autogestion y el
autoempleo a través del emprendimiento.

—————

Tuvimos seis zonas estratégicas impactadas las
cuales fueron: Tetldn, Cuauhtémoc, Balcones de
Oblatos, Heliodoro Hernandez, Rio Verde, Lomas del
Paraiso,

Ml
, NECOCIS™
eSMmex  sarmo
&%
@ o s Cludad o
Ea m quiero
CORAZON Gu..!dlnlajar.l \.__./
DEBARRIO Y
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Pa rtici pa Cién en Convenios celebrados:

@ Se realizé la firma de convenio con Contraloria

[ ]
eve ntos ® del Estado de Jalisco para la realizacion del

Programa de Liderazgo de Verano 2022.

Participacion de voluntarios y equipo operativo en . . .
P y equipo op @ Se realizé la firma de convenio con el Gobierno del
las mesas de trabajo de "Cerrar la Brecha" de la . . L
.. . . Municipio de Guadalajara para la realizacién del
Comision de Educacién del Cabildo del Gobierno de

programa "Mi Negocio de Barrio".

Zaopan.

@ Se firmoé el convenio de colaboracion para la
Participaron: Liliana Garcia, Shelsea Amézquita, realizaciéon de la Liga de Debate Mar Adentro - La
Pablo Zayas, Fatima Vallejo y Fatima Guzman. Casa del Maquio.

Distintivos y renovaciones
institucionales:

@ Informe de transparencia ante el SAT para continuar
siendo donataria autorizada.

@ Informe anual de las OSC ante la Comision de

@ Fomento de las Actividades de las Organizaciones de

la Sociedad Civil, Secretaria Técnica - Registro Federal

de las Organizaciones de la Sociedad Civil, para

Participacion de voluntarios y equipo en el Primer mantener activo el CLUNI.

Congreso Nacional Unidas del Consejo Coordinador
de Mujeres Empresarias, realizado los dias 05y 06 de
mayo de 2022.

Participaron Lucia Sanchez, Fatima Vallejo, Paola
Vazquez, Mariano Valle, Yamile Rodriguez, Osmara

Carrillo y Fatima Guzman.

NAGIONAL
El CONSEIO COORDINADOR DE MUJERES E!
EL PRESENTE RECONOCGIMIE

Mar Adentro de México A.C.

RIAS OTORGAN

Por haber parti Inidas del COME
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Docentes Voluntarios y
capacitados voluntarias

Beneficiados

Sesiones de Sesiones de Jueces
capacitacion a capacitacion a participantes
staff virtual y jurado

presencial

Panel virtuales Zonas intervenidas Escuelas Intervenidas
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Procuracion de fondos:
1DE LOS

@ Campaiia, "1 de los 100 que hacen la diferencia"
Buscamos sumar a 100 personas que donen 100 pesos Q 1 3
mensuales, durante 1 afio, y de esta manera formar donantes

QUE HACEN LA
parte de la Comunidad Mar Adentro para contribuir a

mejorar la calidad de la educacién en México.

Comunicacion Social:

@ Informador a través del programa Comunica.

é)

» Lanzamiento de la serie documental de Mar Adentro.

@

» Lanzamiento de Plataforma de Podcast Mar Adentro.

@

@® Campana en "Dialogos x la Agenda 2030" en redes

sociales.

Debate | Jalisco debe establece ®

Multimedia Mar Adentro

L

¢ Qué esta pasando
en Ucrania?

20 Aniversario Mar Adentro - Episodio 4: El valor de las alianzas estratégicas

éCudles son los alcances y
consecuencias (Bﬂ’ es dBI
conflicte?

Moisés Montiel M

Valeria Corona
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TESTIMONIALES

ES UNA EXPERIENCIA MARAVILLOSA, SIN PENSARLO DOS VECES LA
RECOMIENDD, APRENDES MUCHAS COSAS IMPORTANTES QUE TE
AYUDARAN EN EL DESARRCLLO DE TU PERSONA, CONOCERAS A
GENTE MUY BONITA ¥ HARAS MUCHAS AMISTADES, ES UNA
EXPERIENCIA BASTANTE ENRIQUECEDORA PARA LOS DISTINTOS
ENTORNOS DE MI VIDA.

Nr

T T T Ty

VALENTINA

Valentina, participante del Programa de Liderazgo de

Verano

"Participar en Debate de Mar Adentro ha side una de las
mejores decisiones que he tomado. Me hizo interesarme
en mi pais y convertirme en una ciudadana mucho

mas critica e infermada. Ademas el procesc fue muy

divertido. Conoel a algunos de mis mejores amigos y
hasta este dia sigo experimentando los beneficios de
hablar en publico, estructurar mis ideas y comunicarlas de
manera efectiva. Lo que aprendes va mucho mas alla de

los torneos, ojald méas personas lo vivieran.”

Roberto Gédmez, debatiente destacado del Torneo de
Debate Cldsico.
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TESTIMONIALES

Durante el tiempo que participé en Mar Adentro, me llevé unas
de las mejores experiencias de la preparatoria, como lo fue mi
primer acercamiento o torneos de debate, donde desarrollé
habilidades que me han ayudado en la vida personal y
académica, asi como pensamiento critico, conciencia
social, la bisqueda de soluciones y el acercamiento a los
temas politicos actuales, estas habilidades van encaminadas
a crear un buen ciudadane, estudiante y profesional, siempre
teniendo presente a la sociedad.

Bigvai Pelayo, participante del Torneo Estatal de
Debate SE - Mar Adentro

EL TORMEQ DE DEBATE SE REPRESENTCO UNA GRAN PARTE DE M VIDA

COMO ESTUDIANTE DURANTE CASI UN ANO, ESTUVE CONVIVIENDO CON
PERSOMNAS MARAVILLOSAS, TRABAJANDO CODO A CODO PARA SACAR
ADELANTE LOS DEBATES. OBTUVIMOS EL SUBCAMPEONATO COMO FRUTO
DE NUESTRO TRABAJO, PERC EL VERDADERO PREMIO FUERON LOS
APREMDIZAJES ¥ EL CRECIMIENTO A LO LARGO DEL TORNEO ASI COMO LA
OPORTUNIDAD DE EJERCITAR MI LIDERAZGO COMO CAPITANA DEL EQUIPQ.

T L T T T T T T T T

NADINE

Nadine Montoya, debatiente destacada del Torneo
Estatal de Debate SE
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ALIADOS ESTRATEGICOS:
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